




Avellaneda, …………………….. de 2018


Secretaría de Investigación e Innovación Socio Productiva

En mi carácter de director/a del proyecto……………………………….., radicado en el Observatorio…………………………..………………………….. manifiesto por la presente, conocer el ‘Protocolo de Intervención ante Situaciones de Violencia Machista, Acoso Sexual y Discriminación por Identidad de Género y/o Vivencia de la Sexualidad en el ámbito de la Universidad Nacional de Avellaneda” (Res. CS 97/17)

Por lo expuesto, expreso mi voluntad de cumplir y hacer cumplir en el ámbito del equipo de trabajo lo establecido en mencionado protocolo.



Sin más, saludo atentamente.

